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AKTUELNI TRENUTAK KOMUNE

KOGA i KAKO BIRATI
ZA RUKOVODIOCE?

Kadrovska politika, od kvalifikovanog radnika do predsjednika opstine, mora se voditi osmi
Sljeno uz posfovanje usvojenih kriterija naieg samoupravnog druitva * ‘U rjeSavanju ovoe
problema drustveno-politicke organizacije imaju jedinsiven stav '

analiza o »Aktuelnim pro- dugoroénu kadrovsku poli- broj radnika sa visoko:
dila politika izbora i posta- blemima ostvarenja kadrov- tiku, stru¢nom spremomo. Pobol
vlijanja odgovarajudih ljudi ske politike na podrudéju op- , to znadi da smo Sava se i kvalifikacion
na odgovarajuéa mjesta, ne- Stine Zvornike. tim  problemima Struktura radnika itd. Al
ophodno je da znamo Sta su Tekst te analiz to povecanje otkriva nov
i koji su kljuéni zadaci bu- kao osnovni mat: probleme. ZasSto nam, rec
duéeg razvoja OpStine Zvor- % mo, struc¢ni kadrovi bjeie
nik i, da vidimo Sta imamo privrede u neprivredne dij¢
od kadrova. latnosti? Ili, zasSto ne ma
. Upravo polazeéi od toga, rej strulnih kadrova napi

a postivajuéi kriterije u pr- . podrudje Opstine?
vom redu 32. i 40. sjednice Dakle, ukratko, poveé:
CK SK BiH, koje komuni- broja zaposlenih n

Ste fine odgovornijim za sta-

Da bi se Sto bolje sprovo-

. kvalifikovanih r:

nje lix':roblemj:uku p:t‘lru&{

gdje Zive i diehuju, akni- i nedovoljno da se ¥

mo, poSlo se i u Zvorniku. mﬁo‘l:i jer je br
ifikovanih povecéan

Opstinska konferencijan Sa na stan
3 DS S

veza komunista, OpSii ‘
konferencija SSRN BiH
vijeée Saveza




& Nostevak s 1 sivane

Kakvo Je suda stanfe?

Ovo Jo  nernevijeno pod
ratje. o je olnjenien. 1)
vornitlha) priveed) Je | ven-
mu nleak nive  prolevodne
b oprodulitivoosth rada Sto e
wimibive, duje pecat | akus
mulatlviostl priviede, Zon
Ol kadu govorlma o proble
mlmn, moramo govorit) | oo
tome fu | kako rade kadro-
Vi ou predugetims,

Tiko we ne radl svuda

Najstruénijl kadrovi
u zdravsivu |
obrazovanju

U oblusth obrazovanjs | fi-
whoke kulbure danas rade 502
radndln, ¥ oty Je kvallfika-
clona struktura gadovoljuva-
Juba, ko | u oblastl zdray-
stvie gdje Je zaposleno 427
radndloa,

Dva moments privakia su
pznju  anallzators kadrov
ske strokture, U zdravslvu
Jo samo 155% élanova SK,
A u obrazovanju 23,6, vyrl
Jedi spomenutl da we, svaka-
ko, brojem &lanova ne mo-
2e ocjenjlvatl | velfednost ko
lektiva, Ipak, | to wu probles
ml o kolima u kolektivy tre-

ba da razmiilinju  Clanovl
SK,

U pllanju rukovodedih ka-
drova, takode, napravijen Je
korak naprifed, U nafio] op-
Stinl Ima ulupno 156 roko-
vodeblh radnlh mjesta, Od
toga dvije tredlne su u orgn-
nizacljama  ndruZenog rada,
U oblasti zdravstva fe 10, o-
brazovnih | sliénim ustano-
vivma, 15, sliénkm ustanova-
my 12 jtd,

Izbor | ponadan)e OvVOg ru-
kovodebeg tlma opitine naf-
vise priviad painju, Vide od
trj éetvrtlne ukupnog broja
rukovodetih kadrova podii-
Jede relzbornostl, Ao unadd
da podlijeze  ocjenama ko-
leictiva, Druga Je stvar do 1l
fmo Lo uvilele radill, | ako
Jesmo — da 1 dovoljno kva-

litetno,
Vebina  ovib  rukovodedcih
kndrova, bar sa formalnog

stanovista, [ma ovakve kva-
lifikacije, V8BS 50, VS 44,
SS8 31, Treba Istadl da se na
rukovodeéim mjestima nala-
zl | 10 VK radn'ka, Po ovim
brojevima strutna glrukiura
Je zadovoljavajuéa, All, wko
se pode od realnlh potrcba,
Ispada da trebamo, tako re-
%o&vmuavm: n viso-
kom strvino
Bk

FUCHOm spremom,

b Windikal  behwrs pa takav
ldnos da rukavodiise morn,
Instrumentiong  wnubiasin )b
wldnoss, duksslvall svaju sp
silmost, Vrosto, du se pavit
MEnn provien ta spasabipnml
Folo prlle nblhovog odissks
na druge radng miesto, of
osiG reshiar ot

Inwbibuekln  honkurss, sns
mo Ao, ponegdje e Tor
malngst, Onw Je u praksi,
medutlm, duly dodwe 1e2ul
tate, MBaver komunisia Op
Mbne pred sebe postuyijs
dutnk du relobwonost ruko
vodebih kudrovi | sinlng pro
viern  njihove  sposabnosi
postune ustullens sistem ra
dn,

Wod rukovodelih kadrova,
Isbhide we u analiel, mpniens
Je nekoliko momensta koj
we ne mogu spokrithe struf
nobbu, Wijet je o nlihovom
pogledu na styvwrnost, Kon
stutovano Je du Jedna Lre
Clna rubkovodedih kadrove nl
Je drustveno akbtivon, onl su
ber (kakvile drubtvenih oba
vezn, Clirsmo sovi kadrovi
we znalne manje Ul skors nl
kiko ne Interesuju za (ru
Glvenu strang prolevednje |
razvo) samoupravolh odpo-
s, Cesto ne pornavajull nl
osnovne stavove uloge rad
wih Hudl na danabplem slup
nju  razvols  sooljalistickin
odnosss,

Drogim riJetlma, oly 50
rukovodedih  Hudl  opst'ne
mora da se prelsplls, da Im
se pruzl pomob, Jer, Istak-
nhmo, vide Je nezamisllvg da
neko moze  konkurisatl  na
ruliovodele mjesto o da ne
posjedule | ove (eltirane)
kvalitets, Svakoko, profil
rukovodeleg Covieka uklju~
oule | njegove moralne Kvi-
Htete, A Imamo | takvih ro-
kovodilaca kofl svol'm pona-
sanjem nanose velike Afele,

Da zaljudlmo, Coviek koll
misli da moze postatl ruko-
vodllue, mora, uz struénost,
Imatl | smisao organizators,
Mora biti samoupravne od-
golen, da samoupravnl ool
JuMzam osjeta todiko da e,
radedl kao rukevedilae, za
nlega borl svakednevno,

Idemo, uw stvarl, tom vre-
menu kiada  bez tth samo-
upravindh  lvalltets, netemo
modj blrati | postavijal) nl
Jednog Govjeka na rukovo-
deée mjesto, bez obzirg | ko-
liko Je strucan, Rijec Je, da
Intaknemo o 1dmg — ru-
kovodlocima, ol je rad ne-
posredno  vezan g4 medy-
Budske odnose, D bi se to
bolfe shvatilo, primjera ra-
dl; spomenutemo postijerat-
Nu praksu, Da blsmo osigu-
rall tlstodu naseg wocljal'sti-
Okdg puta zasnovanog na te-
kovinama revoluclje, uz sve

*r ~ostale kyvalitete u pitanjima

Zlo se | odgovor kakn se
Aldat ponadao u toku ra-
~ Badp demo  postavijatl
Jo:  kakvo shvalanje
b 0 samoupravlianju”
Jjeme u kojo ulazimo,
0 j]lo Zvornika, tra-
4 kzvinredoe napore,

 Na najednickoj * jednie;
zvesnib rukovodstava dry
Stveno politickih organiza-
ija raspravljalo se o akti
vnosti  Saveza komunisty
1 jacanju odbrambene spo
sobnosti i bezbjednosti, B

T T T T T -— -

lo e, fakode, rijec; o kadro
vskim problemima Sekre-
terijata za unutrasnje pos
love, 3 data je posifivna
ocjena o aktivnostj y vez
54 evidentiranjem kandi
data za organe Saveza Ko
munista Jugoslavijs i’ Sa-
Veza  Komunisla Bosne |
Hercegovine,
Sl

Na jucerasnjoj sjednici
Predsjednistva  Opstinske
gonferencije  Saveza omla
ding Zvornik prihvaden jo
Drijedlog o formiranjy 0-
mladinsky politcke Skole.
.Na pomenutoj jednic; pri

yvaéen je program rada
Skole,

)=
Za freci februar zakam.
na je sjednica Meduopstip
ske konferencije  Sayeqa

omladine za zvornicki regi
on, Na ovom Skupu razma
frade se koncepcije lista
mladih za drusivena i ku-
Iturna pitanja, Chavige se,
fakode, i dogovor o izradi
programa polificke akfiv-
nosti i ukljutivanja o-
mlading 1 omladingkih or
oanizacija u Pripremanju
i sprovodenju izbora za
delegacije i skupstine dru
stveno-politickih zajedniza,
b e

Na sjednici upravnog od-
bora Fonda za djeciju zas
fita razmatran je izvjestaj
o poslovanju Fonda u3 pro
Slu godiny i prihvacen je
priJ.edlog prihoda 7z 1974,
g9dlnu, Ovogodisnii priko
di Fondy u 0dnosu na pro§
lu bice matng vei | 17nosj
Ce 2208000 dingry




DAKAS
IiCA

i

PRIVREDNA AKTIVNOST wapoha
'Z TYORNICE »BIRA Cc '

Na povrsini od 50 hektara, koliko
je potrebno za buducu tvornicu gli-
nice »Birate | na isto tolikoj povr-
Sini koja je potrebna za pomoéne
radove, ve¢ u februaru i martyu tre-
ba da potnu radovi na ovom najve-
cem objektu koji se ikad gradio na
ovom podru¢ju. Poslije temeljitih
priprema, oko izgradnje tvornice gli-
nice »Birat«, ve¢ prvih dana febru-
ara otpolete izgradnja putne mreze
u gradiliStu duzine osam kilometa-
ra, Pored foga ve¢ je stigao i prvi
dio projekata tvornice iz SSSR i oni
su ve¢ usagladeni. Izgradnja pojedi-
nih objekata otpoCinje u martu. Ti-
me bi, prakticéno, oipocela i zvani-
¢na izgradnja ovog, izuzetno znacaj-
nog, objekla. A

— Radovi na izgradnji glinice mo-
raju se izvoditi punom parom. Nje-

. onda prvenstveno mislim na trgo

na probna proizvodnja predvidena
Je polovinom 1976. godine, dakle tre-
ba je izgraditi za nepune dvije i po
godine — rekao nam je Stanko Ce-
hkvovié, direktor tvornice glirice »Bi-
Trace,

I dok se »Energoinvest¢, u dobroj
mijeri, pripremio za izgradnju jednog

ovakvog velikog objekta, dotle naj- -

veci broj radnih organizacija zyor-

nitke komune to nije uéinio. Sta 0

tome misli Celikovié? A

— U zvorni¢koj komuni nisu iz-

vriene solidne pripreme za izgr
nju ovog objekta. Kad ovo ka
nu i ugostiteljstvo, Ove dj
nisu se skoro nikako pripr
prihvate veliki broj nove ra
ge koja ¢e raditi na izgrad
nice. Radi se, naime, 0 nek
ljada radnika koje trgoving

v

stitelistvo treba da usluzi.
* Zvornik nije izvrSie ni
preme — jo§ uvijek nisu ri
ki komunalni problemi,
velika oskudica u hljeb
ljoprivrednim proiz

pobuduje interesovanje grad
je i razumljivo jer oni u njoj gled

moguénost brzeg razvoja privrede
zvornicke komune, Za njenu izgg‘g- g
dnju interesantne su i neke pojedi-

nosti. Tako, na primjer Cesto se po-

_stavlja pitanje da li ¢e glinica zaga-

diti rijeku Drinu, I odgovor na ovo
pitanje potrazili smo, ovih dana, od
Celikovica. Prema njegovim rijedima
zagadenje Drine ne dolazi u obzir,

uma
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3 ] rfu gradnja pojedinih 6bjekaia * Zeljeznicki most na
Drini do kraja ove godine * Drina nece bifi zagadena

o,

rijeku Sapnu kod sela Durkovi-
¥ to vise od pel- kilometara od
rijeke Drine, Ta depunija moze da
‘primi dvadesetogodiSnju  proizvod-
nju. Uz to tlo na kome se predvida
podizanje deponije je lakvo da nece
propu§tati otpadne materije koje bi

ju dodajmo ovom jo§ i podatak da

- Drugi zan za o

kat, je izgradnja Zeljez m
preko Drine. Ovaj objekat te se sa~
svim sigurno podici, lzgtadnja@ 38
potela u maju ove godine i bila za-
vrSena za desetak mjeseci, I na kra-

¢e potrebe glinice u industrijskoj vo-
di iznositi 38 miliona kubika godis- 1
nje.




opremljen servis, za sva putnicka vozi-
la, u kojem ¢e se vrSiti kompletne uslu-
ge. AMD je i do sada imalo opremu za
vrienje svih usluga. Igak ove ) /e

skor i;.c Y riiv me,

kacn,)a je vet odredena na ptmb

putu i izgradnja je u toku, Na toj ’
Clil podi¢i ée AMD montaznu halu
Si 3.000 kvadratnih‘ metara. Tu 6e

zagadenje Drine ne dolazi u ohzir, p"om padne materije I\o e bl

16 U«

Ali i bez toga zw)rmck neima

¢e i ove godine dosta posla
tako najbolje govori podatak
najavili prijem oko 100 nov:
nika Slo znaci da bi sa sadas
brojem ova radna organizacija in
preko 700 zaposlenih,

U ovoj radnoj ongamzac
dosta novina bar kad se 1 f
nom razyoju, Tako, na prlm |
stoji izgradnja servisne ra
Karakaiu. Na drugoj str
s fabrikom bekma. |

gradnjy mdustrxiskih hala. Im«ad o
nja ovog objekta otpoela bi ove, a
zavisila se iduce god'me.




U proslom broju lista pisali smo o
problemima proizvodnocg prostora u
fabrici djedije obuce »Standard« i
Kako ova radna organizacija trazi
izlaze da “rijeSi ovaj problem. Tom
priltkom spomenuli smo da je ‘u
trazenju tog izlaza bila najpri-
hvatljivija mogucénost da se sadas-

nje prostorije fabrike prodaju pa da

S€ izgradi nova fabrika sa veéim pro-

e

ilzvodnim prostorom. Medutim, pre-
ma onom Sto je do sada uradeno svi
su izgledi da ¢ée se ovaj problem na
pomenuti nadin rijeSiti Naime, ovih
dana je odrzZan dogovor predstavni-
ka IPK iz Tuzle, u ¢ijem je sastavu
i »Standardc, sa predstavnicima
»InZinjeringa« i dogovoreno je da
»InzZinjerng« kupi sadas$nje prosto-
rije fabrike »Standard« i da za to iz-
gradi novu fabriku. gtk

Izgradnja novih prostorija za fa-
briku »Standard« stajala bi 12 mili-
ona dinara i imala bi ukupno 4.000
kvadratnih metara puslovnog pro-
stora. U realizaciji cvih dogovora
preostalo  je jo$s samo da se potpisSu

ugovori.

~
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, Tarle, ; BPranislavy Maksimo

vi¢ predstavil; su se bg?gx‘-a
e dskoj publici na »Knjizev-
3 nom kabareu« Radnickog u-

niverziteta »Puro Salfaj_«,. 5,0
knjigama je govorio Kkriticar

‘ Autori khjiga' edicije »Zvo

fen | rnik« Aljosa Musié, Zvonko

Jovan Pejcdié, urednik »Stu-
- denta«. Tim povodom Ra-
dio-Beograd, na Prvqm pPro
- gramu donio je kracdi osvnt,
a na Drugom programu au-
tori su recitoval; svoje pjes-
me. dok je »Politika« uz vi-
jest objavila i fotografiiu.

nicama bice organizovano »2 ' m-
sko podrinjsko sijelo«, Ono tre-
ba da obezbijedi Kkvalitetan od-
bir iz naSe Kulturne basStine za
smotru podrinjske kulture,

KULTURA STA!C
POD KROV

ovih dana, zavrSili Sesti razred.
Nastavu izvode nastavnici Sko-
le u vecernjim ¢asovima. Finan-
siranje nastave preuzela je Za-
Jednica obrazovanja. Vil

LZIMSKA SULELA
PO SELIMA

Pripremajué¢i smotru podrinj- Poslije dugog ¢ekanja Za.’(?d'ti‘_
ske -kulture, koja ukljutuje i e¢a Kkulture ¢e konaino pre.zeti
smotru podrinjskog izvernog objekat bivSeg Omladinskog kiu-

ba. Izvidaéka organizacija sel’l u
preur >denu salu Staba narodre
.odbrane, pa je ta™o koristen e
zgrade ostalo prema planu zajoeds
nice kulture.

foiklora, Zajednica kulture u sa-
radnji sa drugim druSiveno-poli-
tickim organizacijama pokreée
Siroku kulturno-zabavnu akciju
na selu. U svim mjesnim zajed-

-
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Avd causevic Abdulah
Junuzcocv.c Arta, Rak:.c
Slopodan |1 FPavioviic To-
smla‘ da, bosnjak Husen i Sai:.-

' nov.c¢ ULm.ja, Kad.c Safet
. Mehmedowvic Dzemila,
Jah.c Izud/n i Imamovic
—Hasn.ja, Noz.nov.¢c Huse.n
i Omerbegov:c Nusretia,
Gajic Bogaan | Radojcic
Milunka, Skoric Andrija
ivanowvic Vinka, Nali¢c Alija
1 Kmmdic Fatima, Spremo
M:odrag 1 Novkovic Gor-
adana, Sultanovic Safet i
Pas.¢ Sena, Dogic Velija
1 Tulic Pulzida, Sabi¢c Sa-
dik i Dardagan Sadika,
Husic Husein |1 Okanowvic
Safija,. Muric Rahmo i Se-
limowv.¢c¢ Sevka i Hajdare-
vic Nurif i Hasic Mejra.
DOBSILI SINA:

Pulbegovic Abdulah i
Refka. Mitrovic Tomislav i
Milojka, Sluepcev (> Ne-
deliko i Milka, llic¢ Pordo
| i Zuhra, Hasanovic Veh.d
1 i Emina, Spahi¢c Pasaga i
| - Bahira, Hadzi¢ Saban i

Emka, Omerovic Hasan i
Fadila, Rahmanoviéc Mah-
mut i Hankija, BeSirevic
'Sevket i Nejra, Fazli¢ Fa-

dii i Naj‘fa. Pjanié¢ Mithat
B ¥ : -;, hl.adzié Alija i
! *Sta;no;e

a-«?.

e

sQaoDYTracaga. %
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